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Praambel

Caritas geht aus dem Auftrag Jesu und seinem Evangelium hervor: Sie will Gottes Liebe unter den
heutigen Lebensbedingungen bezeugen. Christinnen und Christen glauben, dass diese Liebe un-
eingeschrankt allen Menschen gilt.

N&chstenliebe ist konstitutive Praxis der Kirche, die kein Selbstzweck ist. Diese Praxis ist Aufgabe
aller Christinnen und Christen, jeder christlichen und kirchlichen Gemeinschaft, insbesondere der
verbandlich organisierten Caritas. Sie macht sich auf allen Ebenen fiir eine gerechte, friedvolle und
menschenfreundliche Gesellschaft stark und will auf politische Entscheidungen Einfluss nehmen.

Caritas gestaltet die Zivilgesellschaft mit. Dabei setzt sie auf ein Netzwerk wertvoller Hilfen, die
nahe bei den Menschen und ihren Solidaritatsbeziehungen sind. Mit ihrer subsididren Organisati-
onsstruktur achtet sie darauf, die lokalen und regionalen Ressourcen und Kompetenzen in der Di6-
zese Wirzburg und in Unterfranken zu starken.

Néachstendienst ist Gottesdienst, der Uber den liturgischen Ort hinaus auch neue pastorale Rdume
durchdringt. Caritas tragt zu solidarischen Menschen- und heilenden Gottesbeziehungen bei und
glaubt fest, mit Gottes Segen ein Segen zu sein.

In der Sorge um Gesellschaft und Individuum sowie um Kirche und Evangelium gibt sich der Cari-
tasverband fir die Dibzese Wurzburg e.V. folgende Satzung:

8 1 Name, Stellung und Sitz des Verbandes

(1) Der Verband tragt den Namen ,Caritasverband fir die Dibzese Wirzburg e. V.* (im Folgenden
auch ,Verband“ genannt).

(2) Der Verband ist die institutionelle Zusammenfassung und Vertretung der organisierten Caritas-
Aktivitaten in der Dibzese Wirzburg. Der Verband ist ein privater rechtsfahiger Verein des kanoni-
schen Rechts. Er und seine Organe unterliegen der allgemeinen Aufsicht und der Vermdégens-auf-
sicht des Ortsordinarius (Bischof oder Generalvikar).

(3) Erist Verband der Freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung des Deutschen Caritasverban-
dese. V. (DCV).

(4) Erwurde am 23. Mérz 1920 gegrindet und ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Wiirz-
burg eingetragen.

(5) Der Sitz des Verbandes ist Wirzburg.

(6) Die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse” findet
Anwendung in der jeweils geltenden Fassung.

§ 2 Aufgaben des Verbandes

(1) Der Verband widmet sich zusammen mit seinen Mitgliedern allen Feldern sozialer und caritati-
ver Aufgaben. GemaR seinem Leithild geht es vorrangig darum, den Menschen in seiner Wirde zu
schitzen, das solidarische Zusammenleben in einer pluralen Welt zu férdern und sich fir ein Leben
in Freiheit, Gerechtigkeit und Frieden einzusetzen. Hierbei soll vor allem die Fahigkeit zur Selbst-
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hilfe der Betroffenen gestarkt werden. Ehrenamtliche und sonstige freiwillige sowie berufliche Mitar-
beiter! tragen gemeinsam zur Erfullung dieses Zweckes bei.

(2) Der Verband erfillt als Zusammenschluss der verbandlichen Caritas auf Ebene der Dibzese
Wirzburg die Funktion der Koordination, der Interessenvertretung sowie der Qualitats- und Struk-
turentwicklung. In diesem Sinne fordert er die Arbeit der verbandlichen Caritas und ihrer Gliederun-
gen.

(3) Der Verband widmet sich zusammen mit seinen Mitgliedern insbesondere folgenden Aufgaben:

1. Er hilft Menschen in Not und unterstitzt sie insbesondere unter dem Aspekt der Nachhaltig-
keit auf ihrem Weg zu mehr Chancen- und Teilhabegerechtigkeit und einem selbststandigen
und verantwortlichen Leben.

2. Er versteht sich als Anwalt und Partner Benachteiligter, verschafft deren Anliegen und Noten
Gehor, unterstitzt sie bei der Wahrnehmung ihrer Rechte und tritt gesellschaftlichen und po-
litischen Entwicklungen entgegen, die zur Benachteiligung oder Ausgrenzung fuhren.

3. Er fordert das soziale Bewusstsein in der Gesellschaft und den innerverbandlichen Zusam-
menhalt durch Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit.

4. Er gestaltet Sozial- und Gesellschaftspolitik mit, insbesondere durch die Ubernahme von Mit-
verantwortung fir die Entwicklung bedarfsgerechter sozialer Infrastrukturen und die Mitwir-
kung an der Versorgung der Bevdlkerung im Gesundheits-, Sozial-, Erziehungs-, Bildungs-
und Beschaftigungsbereich.

5. Er grundet und unterhélt soziale und caritative Einrichtungen und Dienste, soweit diese nicht
von anderen kirchlichen Trager und Organisationen betrieben werden kénnen. Hinsichtlich
dieser Tragerschaft fordert er die fachspezifische Arbeitsteiligkeit zwischen den Mitgliedern
und beachtet innerkirchlich das Subsidiaritatsprinzip.

6. Er setzt sich ein fir die bedarfsbezogene, sachgerechte und nachhaltige Weiterentwicklung
der caritativen Dienste und Einrichtungen.

7. Er tragt bei zur Gewinnung von Mitarbeitern fur die Erfullung sozialer und caritativer Aufga-
ben, zur spirituellen Begleitung und ihrer Qualifizierung durch Aus-, Fort- und Weiterbildung
und setzt sich fur eine nachhaltige Personalentwicklung ein.

8. Er fordert die Entwicklung und Umsetzung von Qualitatsstandards in den vielfaltigen Feldern
sozialer Arbeit.

9. Er fordert das ehrenamtliche / freiwillige und soziale Engagement und stérkt damit gesell-
schaftliche Solidaritat und burgerschaftliches Engagement.

10. Er fordert die Entwicklung und Reflexion der caritativen Praxis in Gremien und Gemeinden
sowie im Sozial- und im Pastoralraum.

11. Er fordert, unterstiitzt und kooperiert mit Partnerorganisationen und hilft auch auf diese
Weise Menschen im In- und Ausland, die von Krisen und Armut betroffen sind.

12. Er kooperiert auf der jeweiligen Ebene mit den Partnern der Offentlichen und Freien Wohl-
fahrtspflege, den Pfarrgemeinden bzw. der Caritas der Gemeinde sowie mit nicht-kirchlichen

1 Bei der Benennung von Personen sind Frauen und Manner gleichermaf3en angesprochen. Im Folgenden
wird die mannliche Form verwendet.
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Organisationen, die sich im Sinne dieser Satzung dem Dienst am Menschen und der Gesell-
schaft verschrieben haben.

13. Er nimmt die Rechte und Pflichten gemafl dem ,Bischoéflichem Dekret Uber die Zuordnung
und das Zusammenwirken von Caritasverbanden und Caritasvereinen auf den verschiede-
nen Ebenen in der Diézese Wirzburg® in der jeweils guiltigen Fassung wahr und tbt im Auf-
trag des Bischofs von Wirzburg die Aufsicht Gber die verbandlichen Gliederungen aus. In
diesem Sinne wirkt er auf die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Regelungen (Com-
pliance) sowie die Einfihrung eines angemessenen Risikomanagementsystems hin.

§ 3 Steuerbeglinstigte Zwecke

(1) Der Verband verfolgt ausschliefZlich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtatige und kirchliche
Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO). Zweck
des Verbandes ist die Forderung der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung, der Bildung, des 6&ffent-
lichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege, des Wohlfahrtswesens, des
Schutzes von Ehe und Familie, der Hilfe fiir politisch, rassisch oder religios Verfolgter, fir Flicht-
linge, Vertriebene und Aussiedler, Spéataussiedler, Zivilbeschadigte und Behinderte, Hilfe fir Opfer
von Straftaten sowie der Férderung mildtatiger Zwecke.

Der Satzungszweck wird inshesondere verwirklicht durch die Wahrnehmung der in § 2 genannten
Aufgaben. Daneben betreibt der Verband in eigener Tragerschaft Einrichtungen und Dienste der
Kinder-, Jugend- und Altenhilfe, der Migrationsberatung, psychosoziale Beratungsstellen, Facham-
bulanzen, Betreuungseinrichtungen fir Obdachlose und sozial Benachteiligte.

(2) Der Verband kann seine Zwecke unmittelbar oder als Mittelbeschaffungskdrperschaft im Sinne
von § 58 Nr. 1 AO im In- und Ausland verwirklichen. Dariiber hinaus kann sich der Verband zur Er-
fullung seiner Zwecke Hilfspersonen im Sinne von § 57 Abs. 1 Satz 2 AO bedienen.

(3) Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4) Mittel des Verbandes durfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes.

(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind oder durch
unverhaltnisméafig hohe Vergutungen begunstigt werden.

(6) Mittelzuwendungen im Rahmen der Voraussetzungen des § 58 Nr. 1 und Nr. 2 AO sind unab-
hangig von den vorstehenden Regelungen zulassig.

(7) Der Verband ist zu allen Geschéaften und MaRnahmen, auch zu Hilfs- und Nebengeschéften be-
rechtigt, die mit dem steuerbegunstigten Verbandszweck unmittelbar zusammenhéngen oder die-
sen fordern. Insoweit kann er auch weitere Unternehmen errichten oder sich an diesen beteiligen
sowie Niederlassungen griinden.

§ 4 Organisation des Verbandes

(1) Der Verband gliedert sich in rechtlich selbstandige Caritasverbande fiir die kreisfreien Stadte,
Landkreise bzw. Regionen sowie in kirchlich-caritative Vereine und sonstige Vereinigungen und
Rechtstrager auf pfarrlicher und di6zesaner Ebene.
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(2) Die in der Diozese caritativ tatigen Orden, nach der Verbandsordnung des Deutschen Caritas-
verbandes (DCV) anerkannten zentralen Fachverbande und katholischen caritativen Vereinigungen
sind dem Verband angeschlossen. Sie ordnen sich auf der jeweiligen Ebene der entsprechenden
Gliederung des Verbandes zu.

(3) Diein der Diozese bestehenden katholischen caritativen Einrichtungen gleicher Fachrichtung,
fur die im Rahmen des Deutschen Caritasverbandes ein anerkannter zentraler Fachverband be-
steht, konnen innerhalb des Verbandes Arbeitsgemeinschaften bilden. Die Geschéftsfuhrung liegt
beim Verband.

(4) Diein den vorstehenden Absatzen genannten Vereine, Verbande bzw. Arbeitsgemeinschaften
Uben ihre Téatigkeit nach MaRRgabe ihrer Satzungen bzw. Geschaftsordnungen selbstandig aus.

(5) Der Verband unterhalt an seinem Sitz die Didzesangeschaftsstelle, die vom Vorstand geleitet
wird.

8§ 5 Mitglieder des Verbandes

(1) Der Verband besteht aus korporativen Mitgliedern sowie personlichen Mitgliedern gemaf § 5
Abs. 4.

(2) Geborene korporative Mitglieder sind:

1. die Caritasverbande fir die kreisfreien Stadte und die Landkreise bzw. Regionen in Unter-
franken,

2. die im Verbandsgebiet caritativ tatigen Orden, deren Provinzialat oder Generalat in der Di6-
zese Wirzburg angesiedelt ist, soweit diese nicht von § 5 Abs. 4 Ziff. 1 erfasst sind,

3. die im Verbandsgebiet tatigen anerkannten katholischen caritativen Fachverbande sowie
deren Zusammenschliisse, soweit diese nicht von 8 5 Abs. 4 Ziff. 1 erfasst sind. Besteht ein
als juristische Person konstituierter Zusammenschluss auf Bundes-, Landes- oder Ditzesan-
ebene, der eine Geschaftsstelle in der Dibzese Wiirzburg unterhélt, ist nur dieser Mitglied,

4. die im Verbandsgebiet tatigen anerkannten caritativen Vereinigungen, soweit diese nicht
von 8§ 5 Abs. 4 Ziff. 1 erfasst sind.

(3) Korporative Mitglieder konnen auf Antrag werden: Uberortliche Trager von Einrichtungen und
Diensten auf Diézesanebene, sowie sonstige juristische Personen, die nach ihren satzungsgema-
Ren Zwecken Aufgaben der Caritas der katholischen Kirche erfillen, soweit diese nicht von § 5 Abs.
4 Ziff. 1 erfasst sind.

(4) Mitglieder sind ebenfalls:

1. Die korporativen und personlichen Mitglieder der Caritasverbande fur die kreisfreien Stadte
und Landkreise bzw. Regionen in Unterfranken, der anerkannten Fachverbande und aner-
kannten caritativen Vereinigungen,

2. die personlichen Mitglieder der korporativen Mitglieder des Verbandes und der Caritasver-
bande fur die kreisfreien Stadte und Landkreise in Unterfranken.

Die Mitglieder nach § 5 Abs. 4 nehmen ihre Rechte und Pflichten in den Organisationen wahr, de-
nen sie unmittelbar angehoren.

(5) Alle Mitglieder nach Abs. 2, 3 und 4 sind tber ihre Mitgliedschaft im Verband zugleich Mitglie-
der des Deutschen Caritasverbandes.
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§ 6 Assoziierung

Initiativgruppen, freie Zusammenschliusse und Trager von Diensten und Einrichtungen, die der kath.
Kirche und ihrer Caritas nahe stehen, aber aufgrund ihrer Organisationsmerkmale die festgelegten
Voraussetzungen fir eine korporative Mitgliedschaft nicht erfullen, kbnnen durch Assoziierung eine
Anbindung an bzw. Integration in den Verband erreichen. Dazu schliel3en sie einen Vertrag mit dem
Verband, der den entsprechenden Empfehlungen und Vorgaben des Deutschen Caritasverbandes
entspricht. Mit der Assoziierung wird keine Mitgliedschaft begriindet.

8 7 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

(1) Uber die Aufnahme eines korporativen Mitgliedes (8 5 Abs. 3) entscheidet der Caritasrat auf
Antrag eines Bewerbers. Eine etwaige Ablehnung der Aufnahme bedarf keiner Begriindung.

(2) Die Mitgliedschaft erlischt:

1. beikorporativen Mitgliedern durch Auflésung als juristische Person oder Verlust ihrer kirchli-
chen Anerkennung;

2. bei personlichen Mitgliedern durch deren Ableben oder durch Ausscheiden aus dem jeweili-
gen korporativen Mitglied;

(3) Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet der Caritasrat. Der Ausschluss kann wegen
eines den Zweck oder das Ansehen des Verbandes und der Caritas schadigenden Verhaltens erfol-
gen. Das betroffene Mitglied kann gegen die Entscheidung des Caritasrates Widerspruch gegen-
Uber der Vertreterversammlung einlegen, welche sodann abschliel3end tiber den Ausschluss zu ent-
scheiden hat. Bis zur Entscheidung ruht die Mitgliedschaft.

(4) Die Vertreterversammlung kann Naheres zur Mitgliedschaft in einer Mitglieds- und Beitrags-
ordnung regeln.

(5) Die Mitglieder nach § 5 Abs. 2 und 3 leisten gemanR der von der Vertreterversammlung be-
schlossenen Mitglieds- und Beitragsordnung einen Beitrag.

8§ 8 Erwerb und Verlust der Assoziierung

(1) Uber die Assoziierung (8 6) entscheidet der Caritasrat auf Antrag eines Bewerbers. Eine etwa-
ige Ablehnung der Assoziierung bedarf keiner Begrindung. Die Assoziierung erfolgt durch Ab-
schluss einer vertraglichen Vereinbarung, die sich an den Empfehlungen und Vorgaben der Ver-
bandsordnung des Deutschen Caritasverbandes orientiert und im Einzelnen die Assoziierungsvo-
raussetzungenbestimmt.

(2) Die Assoziierung erlischt:
a) wenn die Assoziierungsvoraussetzungen nicht mehr erfillt werden;
b) durchKindigung.

(3) Uber die Beendigung der Assoziierung entscheidet der Caritasrat. Die Beendigung kann insbe-
sondere wegen eines den Zweck oder das Ansehen des Verbandes und der Caritas schadigenden
Verhaltens erfolgen.

(4) Die assoziierten Organisationen nach § 6 leisten gemaf der von der Vertreterversammlung be-
schlossenen Mitglieds- und Beitragsordnung einen Beitrag.
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§ 9 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:

1. die Vertreterversammiung,
2. der Caritasrat
3. der Vorstand

§ 10 Die Vertreterversammlung

(1) Der Vertreterversammlung gehéren an:

1. die Mitglieder des Vorstands;

2. je drei Vertreter der Caritasverbande fiir die kreisfreien Stadte und Landkreise bzw. Regionen,
dies sind ein Mitglied des Vorstandes, ein Vertreter der bischéflich ernannten Caritas- seelsor-
ger und ein weiterer Vertreter; je 60 korporative Mitglieder kann ein weiterer Vertreter benannt
werden. Bei den weiteren Vertretern muss es sich um Vertreter der Vertreterversammlung
des jeweiligen Caritasverbandes handeln;

3. je ein Vertreter jedes im Verbandsgebiet caritativ tdtigen Ordens, dessen Provinzialat oder
Generalat in der Diézese Wiirzburg angesiedelt ist;

4. je ein Vertreter der dem Verband angeschlossenen Fachverbande und caritativen Vereinigun-
gen. Besteht ein als juristische Person konstituierter Zusammenschluss auf Bundes-, Landes-
oder Di6zesanebene, der eine Geschaftsstelle in der Dibzese Wiirzburg unterhéalt, entsendet
nur dieser einen Vertreter;

5. je ein Vertreter jedes korporativen Mitgliedes nach § 5 Abs. 3;
6. ein Vertreter des Dibzesanrates der Katholiken im Bistum Wirzburg.

(2) Die Vertreterversammlung kann dariiber hinaus bis zu flinf Personen in die Vertreterversamm-
lung berufen.

(3) Die Benennung / Berufung bzw. Wiederbenennung / Wiederberufung sowie Abberufung der
Vertreter nach 8 10 Abs. 1 Ziff. 2 bis 7 und Abs. 2 hat durch schriftliche Mitteilung gegentiber dem
Vorstand zu erfolgen.

(4) Die Vertreterversammlung kann durch Beschluss Gaste zulassen. Diesen stehen weder ein
Rede- noch ein Antragsrecht zu.

(5) Personen, welche zugleich in einem Arbeits- oder Anstellungsverhaltnis zum Verband oder ei-
ner unmittelbaren oder mittelbaren Beteiligung des Verbandes stehen, kdnnen nicht Mitglied der
Vertreterversammlung oder des Caritasrates werden. Dies gilt nicht fir die Mitglieder des Vorstan-
des.

8 11 Aufgaben der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung reprasentiert die Mitglieder der Caritas in der der Didzese Wirzburg.
Sie starkt die in und von den Einrichtungen und Diensten betreuten und begleiteten Menschen, die
Selbsthilfegruppen und das ehrenamtliche und hauptberufliche Engagement. Die Vertreterver-
sammlung regt Veranstaltungen, Maflinahmen und Projekte im Sinne der Praambel sowie des § 2
der Satzung an.
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(2) Der Vertreterversammlung obliegt insbesondere:
1. Beratung tber Grundfragen der Caritas (verbandliche, kirchen-, gesellschafts- und sozialpoliti-
sche Themen);
2. Wahl der Mitglieder des Caritasrates nach § 15 Abs. 2 Ziff. 1 bis 5;

Entgegennahme und Beratung des Tatigkeitsberichtes des Caritasrates (einschliel3lich des
zusammengefassten Berichts der Finanzkommission);

Entgegennahme und Beratung des Geschaftsberichts des Vorstandes;
Entlastung des Caritasrates;

Wahl der Vertreter der Ortsebene fir die Delegiertenversammlung des Deutschen Caritas-
verbandes;

Festlegung einer Mitglieds- und Beitragsordnung;
Genehmigung der Geschaftsordnung fir den Caritasrat;
Erstellung der Geschéftsordnung fur die Vertreterversammlung;

10. Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung, des Verbandszweckes und Auflésung des
Verbandes, ausgenommen der Falle nach § 16 Abs. 3 Ziff. 16.

§ 12 Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Eine ordentliche Vertreterversammlung findet jahrlich mindestens einmal statt. Sie wird vom
Vorsitzenden des Vorstands (im Folgenden: Sitzungsleiter) geleitet.

(2) Die Einladung erfolgt in Textform durch den Sitzungsleiter unter Angabe der Tagesordnung.

(3) Die Einberufungsfrist betragt zwei Wochen. Fir die Einhaltung der Frist gilt der Tag des Post-
stempels bzw. der Absendung in Textform.

(4) Eine aulRerordentliche Vertreterversammlung ist einzuberufen, wenn das Interesse des Verban-
des es erfordert oder wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder der Vertreterversammlung es ver-
langt.

8 13 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung der Vertreterversammlung

(1) Beschlussfahig ist jede ordnungsgemal berufene Vertreterversammlung, wenn wenigstens ein
Drittel der Vertreter in der Versammlung anwesend ist.

(2) Die Beschlussfassung erfolgt grundsatzlich mit einfacher Stimmenmehrheit der vertretenen
Stimmen. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(3) Zur Beschlussfassung tiber eine Anderung der Satzung, des Verbandszweckes oder die Aufl6-
sung des Verbandes miissen mindestens zwei Drittel der Vertreter anwesend sein.

(4) Ist eine Vertreterversammlung nach Absatz 1 oder 3 nicht beschlussfahig, so ist vor Ablauf von
vier Wochen seit dem Versammlungstag eine weitere Vertreterversammlung mit derselben Tages-
ordnung einzuberufen. Die weitere Versammlung muss spatestens zwei Monate nach dem ersten
Versammlungstag stattfinden. Die neue Vertreterversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
in der Vertreterversammlung anwesenden Vertreter beschlussfahig. Die Einladung zu der weiteren
Vertreterversammlung hat einen Hinweis auf die erleichterte Beschlussfahigkeit zu enthalten.

(5) Es wird durch Handzeichen abgestimmt. Bei Wahlen ist schriftlich und geheim abzustimmen.
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Allen weiteren Antragen auf schriftliche Abstimmung ist nur dann zu folgen, wenn die Mehrheit dies
beschliel3t.

(6) Die Ubertragung des Stimmrechtes ist durch schriftliche Vollmacht auf einen anderen Vertreter
in der Vertreterversammlung maoglich. Es kann nicht mehr als ein weiteres Stimmrecht ibernommen
werden. FlUr Beschliisse nach Abs. 3 ist eine Stimmrechtsubertragung nicht mdglich.

8 14 Protokollierung der Versammlungsbeschlisse

(1) Uber die in der Vertreterversammlung gefassten Beschlisse ist eine Niederschrift aufzuneh-
men, die den Vertretern der Vertreterversammlung innerhalb von sechs Wochen zuzuleiten ist. Ge-
hen bis vier Wochen nach Zuleitung der Niederschrift keine Ergédnzungen und/oder Korrekturen ein,
gilt sie als angenommen.

(2) Die Niederschrift ist vom Sitzungsleiter und vom Schriftfihrer zu unterschreiben. Wenn meh-
rere Sitzungsleiter tatig waren, unterzeichnen alle Sitzungsleiter die ganze Niederschrift.

(3) Eine Ausfertigung jeder endgultigen Niederschrift ist dem Ortsordinarius unverzuglich vorzule-
gen.

§ 15 Der Caritasrat

(1) Der Caritasrat setzt sich aus bis zu zwanzig Mitgliedern zusammen.

(2) Der Caritasrat besteht aus den Mitgliedern des Vorstandes als geborenen Mitgliedern sowie
aus bis zu zwolf weiteren Mitgliedern aus der Mitte der Vertreterversammliung.

Diese sind:

1. ein von den bischoflich ernannten Caritasseelsorgern vorzuschlagender Vertreter;

2. je zwei Vertreter aus den drei unterfrankischen Regionen; diese werden von den Orts- und
Kreiscaritasverbanden der jeweiligen Region vorgeschlagen, wobei es sich bei einem der je
zwei Vertreter um eine ehrenamtlich tatige Person handeln muss;

3. zwei von den anerkannten Fachverbanden vorzuschlagende Vertreter, wobei es sich bei ei-
nem Vertreter um eine ehrenamtlich tatige Person handeln muss;

4. ein von den im Verbandsgebiet caritativ tatigen Orden, deren Provinzialat oder Generalat in
der Diozese Wirzburg angesiedelt ist, vorzuschlagender Vertreter;

5. zwei von den angeschlossenen Tragern auf Dibzesanebene sowie sonstigen juristischen
Personen gemal § 5 Abs. 3 vorzuschlagende Vertreter, wobei es sich bei einem Vertreter
um eine ehrenamtlich tatige Person handeln muss.

(3) Der Caritasrat kann bis zu fuinf Personen hinzuwéhlen, welche nicht aus der Mitte der Vertre-
terversammlung kommen mussen.

(4) Die Mehrheit der Mitglieder des Caritasrates muss katholisch sein. Die geborenen Mitglieder
sowie die Vorsitzenden der Kommissionen mussen katholisch sein

(5) Den Vorsitz im Caritasrat fuhrt der Vorsitzende des Vorstands. Bei Beratungen und Entschei-
dungen in Angelegenheiten des § 16 Absatz 3 Ziff. 6 bis 10 sowie 12 bis 15 wird die Sitzungslei-
tung im Caritasrat durch den Vorsitzenden der Finanzkommission, im Verhinderungsfall durch den
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stellvertretenden Vorsitzenden wahrgenommen. Bei Beratungen und Entscheidungen in Angele-
genheiten des 8§ 16 Abs. 3 Ziff. 2 wird die Sitzungsleitung im Caritasrat durch den Vorsitzenden der
Personalkommission, im Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Vorsitzenden wahrgenom-
men.

(6) Die Mitglieder des Vorstandes sind nicht stimmberechtigt.

(7) Die Amtszeit der Mitglieder des Caritasrates nach Abs. 2 und 3 betragt vier Jahre. Scheidet ein
Mitglied nach Abs. 2 wéhrend der Amtszeit aus, ist von der Vertreterversammlung ein neues Mitglied
fur den Rest der Amtszeit hinzuzuwahlen.

§ 16 Aufgaben des Caritasrates

(1) Der Caritasrat berat und entscheidet tGber verbandliche, kirchen-, gesellschafts- und sozial-
politische Themen von besonderer Bedeutung im Rahmen der von der Vertreterversammlung be-
schlossenen Ordnung, Richtlinien und Entscheidungen.

(2) Dem Caritasrat obliegt die Aufsicht und Kontrolle tiber den Vorstand. Er wird dabei in finanziel-
len und wirtschaftlichen Fragen von der Finanzkommission (8§ 20) und in personellen Fragen von
der Personalkommission (§ 21) unterstitzt.

(3) Dem Caritasrat obliegt insbesondere:
1. Beratung und Genehmigung der strategischen Ziele und die Uberwachung der Umsetzung
der Projekte und MaRnahmen;

2. Wabhl der Mitglieder des Vorstandes, die Entscheidung Uber deren Anstellungsvertrage und
Vergltung sowie Vorschlag Uber die vorzeitige Abberufung eines Vorstandsmitglieds mit
Ausnahme des Vorsitzenden an den Bischof von Wiirzburg;

3. Genehmigung der Geschéftsbereiche und der Geschéaftsordnung des Vorstandes;

Beratung und Entscheidung tber Fragen von grundsatzlicher Bedeutung Uber neue Aufga-
ben und Uber die Bildung von Schwerpunkten im Di6zesan-Caritasverband, jeweils unter Be-
achtung der Empfehlungen und Beschliisse der Vertreterversammliung;

5. Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern sowie Entscheidung Uber die Assoziierung;
Genehmigung der vom Vorstand vorzulegenden Wirtschafts-, Finanz-, und Investitionsplane;
Entgegennahme des Berichts der Wirtschaftspriifungsgesellschaft und der Finanzkommis-
sion zum Jahresabschluss, Feststellung des Jahresabschlusses und Entlastung des Vor-
standes;

Entgegennahme und Beratung weiterer Berichte der Finanzkommission;
Bestimmung der Prifungsgesellschaft und Festlegung des Prifungsumfanges;
10. Genehmigung des Geschéftsberichtes des Vorstandes und Erstellung des Tatigkeitsberichtes

des Caritasrates (einschlief3lich einer Zusammenfassung des Finanzberichtes) zur Vorlage an
die Vertreterversammlung;

11. Wahl der Mitglieder der Finanzkommission und der Personalkommission;

12. Genehmigung von Erwerb, VeraufRerung und Aufgabe von Grundeigentum und sonstigen
Rechten an Grundstiicken, wenn deren Wert im Einzelfall die Summe von 500.000,00 EUR
Ubersteigt, nach vorheriger Beratung und Empfehlung der Finanzkommission;

13. Genehmigung von Kredit- und Darlehensaufnahmen und der Belastung von Grundsticken,
wenn deren Wert im Einzelfall die Summe von 500.000,00 EUR Ubersteigt, nach vorheriger

Seite 11 von 17



Caritasverband fur die Dibzese Wurzburg e.V. %

Beratung und Empfehlung der Finanzkommission;

14. Genehmigung von Darlehensvergaben und Birgschaftsubernahmen, wenn deren Wert im
Einzelfall die Summe von 500.000,00 EUR Ubersteigt, nach vorheriger Beratung und Empfeh-
lung der Finanzkommission;

15. Investitionen auf3erhalb des Wirtschaftsplans ab einer Summe von 250.000,00 EUR;

16. Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen auf Verlangen des Ortsordinarius (Bischof
oder Generalvikar), des Registergerichtes oder des Finanzamtes. Entsprechende Be-
schlusse sind der nachstfolgenden Vertreterversammlung zur Kenntnis zu geben.

17. Der Caritasrat gibt sich eine Geschéaftsordnung, die der Genehmigung durch die Vertreter-
versammlung bedarf.

§ 17 Einberufung des Caritasrates

(1) Der Caritasrat tritt auf Einladung des Vorsitzenden des Vorstands bei Bedarf, mindestens je-
doch dreimal jahrlich zusammen.

(2) Die Einladung erfolgt in Textform unter Angabe der Tagesordnung.

(3) Die Einberufungsfrist betragt zwei Wochen. Fur die Einhaltung der Frist gilt der Tag des Post-
stempels bzw. der Absendung in Textform.

(4) Der Vorsitzende des Vorstands kann eine auf3erordentliche Sitzung des Caritasrates einberu-
fen; er muss sie einberufen, wenn mindestens vier seiner Mitglieder oder die Vorsitzenden der Fi-

nanz- oder Personalkommission die Einberufung beantragen. Die Einladungsfrist flr eine auf3eror-
dentliche Sitzung des Caritasrates kann auf eine Woche verkiirzt werden.

§ 18 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung des Caritasrates

(1) Der ordnungsgeman geladene Caritasrat ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte sei-
ner stimmberechtigten Mitglieder personlich anwesend ist.

(2) Der Caritasrat fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglie-
der. Stimmenthaltungen werden nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt. Eine geheime Abstimmung ist durchzufuihren, wenn dies auf Vorschlag des Vorsitzenden
oder von einem Mitglied schriftlich beantragt wird. Wahlen sind schriftlich und geheim durchzufih-
ren.

(3) Diein § 15 Abs. 2 und 3 aufgefuhrten Mitglieder mit Ausnahme der Vorstandsmitglieder haben
jeweils eine Stimme.

(4) Mitglieder des Caritasrates sind von der Beratung und Beschlussfassung in Angelegenheiten
ausgeschlossen, die sie personlich betreffen.

(5) Ist aufgrund der Dringlichkeit der Angelegenheit die Beschlussfassung im Rahmen einer or-
dentlichen bzw. auf3erordentlichen Sitzung nicht méglich, kann der Beschluss im Umlaufverfahren
gefasst werden. Die Beschlussfassung im Wege des Umlaufverfahrens kann in Textform erfolgen.
Fur die wirksame Beschlussfassung im Umlaufverfahren muss die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder des Caritasrates an der Beschlussfassung mitwirken. Der Beschluss wird mit der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen gefasst. Der Vorsitzende des Caritasrates teilt nach erfolgter Be-
schlussfassung im Umlaufverfahren den Mitglieder des Caritasrates das Ergebnis schriftlich oder
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in Textform mit. Die gefassten Beschlisse sind im Rahmen der nachsten Sitzung des Caritasrates
Zu protokollieren.

8 19 Protokollierung der Versammlungsbeschliisse

(1) Uber die im Caritasrat gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift aufzunehmen, die den Mit-
gliedern des Caritasrates innerhalb von vier Wochen zuzuleiten ist. Gehen bis zwei Wochen nach
Zuleitung der Niederschrift keine Ergédnzungen und/oder Korrekturen in Textform ein, gilt sie als
angenommen.

(2) Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden des Vorstands und vom Schriftfiihrer zu unterschrei-
ben. Wenn mehrere Vorsitzende tatig waren, unterzeichnen alle beteiligten Vorsitzenden die
ganze Niederschrift.

(3) Eine Ausfertigung jeder endgiiltigen Niederschrift ist dem Ortsordinarius unverziglich vorzule-
gen.

§ 20 Finanzkommission
(1) Die Finanzkommission unterstitzt den Caritasrat bei der Austibung seiner Aufsichts- und Kon-
trollfunktion gegentber dem Vorstand in finanziellen und wirtschaftlichen Angelegenheiten.

(2) Die Finanzkommission ist eine Kommission des Caritasrates und besteht aus bis zu funf Mit-
gliedern.

(3) Die Mitglieder der Finanzkommission werden aus dem Caritasrat vom Caritasrat gewahlt. Die
Mitglieder der Finanzkommission dirfen nicht dem Vorstand angehdren.

(4) Der Caritasrat wahlt einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden der Finanz-
kommission. Die Wahl des Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden bedarf der Bestatigung
durch den Bischof von Wirzburg.

(5) Die Amtszeit der Finanzkommission entspricht der Amtszeit des Caritasrates. Sie erlischt bzw.
endet mit der Konstituierung der neuen Finanzkommission.

(6) Die Aufgaben und die Arbeitsweise der Finanzkommission werden in der Geschéaftsordnung
fur den Caritasrat geregelt.

8§ 21 Personalkommission

(1) Zur Besetzung der Vorstandsmitglieder nach § 22 Abs. 1 S. 2 wird eine Personalkommission
eingesetzt. Die Personalkommission hat ferner die Aufgabe, sich mit allen Personalangelegenheiten
der Vorstandsmitglieder nach § 22 Abs. 1 S. 2 zu befassen.

(2) Die Personalkommission ist eine Kommission des Caritasrates und besteht aus bis zu funf
Mitgliedern.

(3) Die Mitglieder der Personalkommission werden aus dem Caritasrat vom Caritasrat gewahlt.
Die Mitglieder der Personalkommission dirfen nicht dem Vorstand angehéren.

(4) Der Caritasrat wahlt einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden der Perso-
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nalkommission. Die Wahl des Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden bedarf der Bestati-
gung durch den Bischof von Wirzburg.

(5) Die Amtszeit der Personalkommission entspricht der Amtszeit des Caritasrates. Sie erlischt
bzw. endet mit der Konstituierung der neuen Personalkommission.

(6) Die Aufgaben und die Arbeitsweise der Personalkommission werden in der Geschéaftsordnung
fur den Caritasrat geregelt.

§ 22 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden. Dartber hinaus kdnnen bis zu zwei weitere Vor-
standsmitglieder gewahlt werden, welche zugleich die Bezeichnung ,Caritasdirektor” fihren.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Bischof von Wirzburg berufen und abberufen.

(3) Der Vorsitzende steht in einem Anstellungsverhdltnis oder einem beamtendhnlichen Verhalt-
nis zur Di6zese Wirzburg. Bei Verhinderung wird er in allen Organen von einem der weiteren Vor-
standsmitglieder — soweit vorhanden — vertreten. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fur den
Vorstand. Der Bischof von Wirzburg wird vor der Berufung des Vorsitzenden den Vorsitzenden
der Personalkommission sowie die weiteren Vorstandsmitglieder héren. Der Vorsitzende der Per-
sonalkommission informiert den Caritasrat.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes gemal3 § 22 Abs. 1 S. 2 werden vom Caritasrat auf der Grundlage
eines der Zustimmung des Bischofs von Wirzburg bedirfenden Vorschlags der Personalkommis-
sion gewahlt und vom Bischof berufen.

(5) Die Festlegung der Geschéftsbereiche der Vorstandsmitglieder bedarf der Genehmigung des
Caritasrates.

(6) Die Vorstandsmitglieder gemal § 22 Abs. 1 S. 2 liben ihre Tatigkeit hauptberuflich aus.

(7) Die Amtszeit der Mitglieder gemal? § 22 Absatz 1 S. 2 betragt sechs Jahre. Wiederwahlen
bzw. Wiederberufungen sind zulassig. Das Amt der Mitglieder erlischt mit Auslaufen der Amtszeit
oder mit Abberufung durch den Bischof von Wurzburg auf der Grundlage eines empfehlenden Vor-
schlages des Caritasrates.

(8) Vorstand im Sinne § 26 BGB sind die in Absatz 1 bezeichneten Vorstandsmitglieder. Besteht
der Vorstand aus mehr als einer Person, wird der Verband von zwei Vorstandsmitgliedern gemein-
sam gerichtlich und auf3ergerichtlich vertreten. Die Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschluss
des Caritasrates fur Rechtsgeschafte mit anderen gemeinniitzigen Organisationen von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit werden.

(9) Besteht der Vorstand aus dem Vorstandsvorsitzenden, erteilt dieser zwei leitenden Mitarbei-
tern des Verbandes eine notariell beglaubigte Vollmacht, welche diese Mitarbeiter einzeln oder ge-
meinsam ermé&chtigt, den Vorsitzenden nach MalRgabe der von ihm festgelegten Erméachtigung in
einzelnen, von ihm ndher bestimmten Aufgabenbereichen zu vertreten. Im Innenverhaltnis wird be-
stimmt, dass die leitenden Mitarbeiter von der jederzeit widerruflichen Vollmacht nur im Fall der
Verhinderung oder auf Weisung des Vorsitzenden Gebrauch machen. Die rechtsgeschéftlich be-
vollm&chtigten Vertreter im Sinne von Satz 1 sind nicht Mitglieder des Vorstandes.

(10) Besteht der Vorstand aus mehr als einer Person, trifft er seine Beschlliisse mit einfacher Mehr-
heit. Bei Beschlissen gegen das Votum des Vorstandsvorsitzenden hat dieser die Mdglichkeit den
Caritasrat anzurufen, welcher sodann abschlieRend entscheidet.
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§ 23 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte des Verbandes im Rahmen der Gesetze, der Satzung, der
Geschéftsordnungen sowie der Beschliisse der Vertreterversammlung und des Caritasrates.

(2) Dem Vorstand obliegt insbesondere:
1. die Leitung des Verbandes und die dazu erforderlichen Entscheidungen tber pastorale, the-
ologische, sozialpolitische, fachliche, wirtschaftliche sowie finanzpolitische Fragen;
die Vertretung des Verbandes in Kirche, Staat und Gesellschatft;

die Zusammenarbeit mit den in der Di6zese Wirzburg bzw. Unterfranken tatigen kommuna-
len Spitzenverbé&nden und denen der Freien Wohlfahrtspflege sowie den Fachorganisationen
und wissenschatftlichen Institutionen;

die Profilierung des Verbandes;

5. die Sicherung ausreichender Rahmenbedingungen fir die Arbeit der caritativen Dienste und
Einrichtungen sowie deren umfassende Weiterentwicklung;

die Aufstellung des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses;
die Erstellung des Geschaftsberichts fur den Caritasrat sowie die Vertreterversammlung.

§ 24 Kuratorium

Der Vorstand kann ein Kuratorium berufen. Die Kuratoren werden durch den Vorstand berufen und
abberufen. Dem Kuratorium kommt eine beratende Funktion zu. Naheres kann in einer Geschéfts-
ordnung fir das Kuratorium geregelt werden, welche durch den Vorstand erstellt wird.

§ 25 Geschaéftsjahr, Kaufmannische Buchfihrung, Jahresabschluss

(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat nach den Regeln des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir grol3e
Kapitalgesellschaften einen Jahresabschluss fur das abgelaufene Geschaftsjahr — Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung sowie den Anhang — aufzustellen und den Lagebericht zu fertigen.

(3) Die Buchfuihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht sind durch einen Wirtschaftsprufer
oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu prifen. Nach Eingang des Prifungsberichtes hat der
Vorstand ihn unverzuglich dem Caritasrat zuzuleiten.

8§ 26 Zustimmungsvorbehalt des Ortsordinarius, Vorlagepflicht

(1) Nachfolgende Beschliisse von Organen des Verbandes bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit
der schriftlichen Zustimmung des Ortsordinarius:

1. Grundsticksgeschafte ber mehr als 2.000.000,00 EUR. Im Rahmen des Wirtschaftsplans
beschlossene Malinahmen sind von diesem Zustimmungsvorbehalt ausgeschlossen.

2. Baumalinahmen mit einem Gesamtvolumen von mehr als 2.000.000,00 EUR. Im Rahmen des
Wirtschaftsplanes beschlossene MalRhahmen sind von diesem Zustimmungsvorbehalt ausge-
schlossen.
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3. Die Aufnahme von Darlehen Uiber insgesamt mehr als 1.000.000,00 EUR im Einzelfall. Im
Rahmen des Wirtschaftsplanes beschlossene MalRnahmen sind von diesem Zustimmungs-
vorbehalt ausgeschlossen.

(2) Zur Wahrnehmung seiner Aufsicht (§ 1 Abs. 2) sind dem Ortsordinarius jahrlich der Wirt-
schaftsplan und die geprifte Bilanz vorzulegen. Der jahrlich aufzustellende Wirtschaftsplan bedarf
der Genehmigung durch den Ortsordinarius.

§ 27 Satzungsianderung und Auflésung des Verbandes

(1) Beschlusse uber die Anderung der Satzung, des Verbandszweckes oder Uber eine Auflésung
des Verbandes bediirfen einer Stimmenmehrheit von drei Viertel der anwesenden Vertreter der
Vertreterversammlung. Dabei sind die Voraussetzungen des § 13 Abs. 3, 4 und 6 zu beachten. Fur
Satzungsénderungen auf Verlangen des Ortsordinarius, des Registergerichtes oder des Finanz-
amtes gilt die Ausnahmeregelung des § 16 Abs. 3 Ziff. 16.

(2) Alle Beschlusse dieser Art bedirfen vor ihrer Eintragung in das Vereinsregister der schriftli-
chen Genehmigung des Ortsordinarius. ‘

(3) Beschlusse Uber Satzungsénderungén, welche die Gemeinnijtzigkeit betreffen, sind zu-
nachst dem zusténdigen Finanzamt vorzulegen, bevor nach Abs. 2 verfahren wird.

§ 28 Vermogensanfall bei Auflésung des Verbandes

Bei Auflésung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt
das Verbandsvermégen an den Bischéflichen Stuhl Wirzburg, der es unmittelbar und ausschliel3-
lich fur steuerbegiinstigte Zwecke im Gebiet des Verbandes zu verwenden hat, und zwar im Sinne
-der Verbandszwecke. :

§ 29 Inkrafttreten

(1) Die vorstehende Satzung wurde in der Vertreterversammlung am 25. September 2015 be-
schlossen. Die Genehmigung durch den Ortsordinarius erfolgte am 28. Oktober 2015. Sie tritt mit
- Eintragung in das Vereinsregister anstelle der bisherigen Satzung in Kraft.

(2) Die Satzung wurde in der Vertreterversammlung am 1. Dezember 2017 unter § 22 Abs. 8 S. 3
geéndert. Die Genehmigung durch den Ortsordniarius erfolgte am 14. Dezember. Die Anderung
tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. '

Wiirzburg, den 27. November 2020

v (hete

Clemens Bieber Pia Theresia Franke
- Domkapitular \ : Caritasdirektorin
Vorsitzender
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Bisch6flicheé Ordinariat Wiirzburg

AZ: 024471 20

Vorstehende Satzungsénderung wird hiermit durch den Ortsordinarius genehmigt.

Wirzburg, den_0 1, Dez 2020 ? M

Unterschrift und Siegel

Generalvikar
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